vous propose un parcours de formation
permettant d'appréhender ce role et
d'en acquérir toutes les compétences

Inscription

Nous vous proposons

2 modalités :

e une inscription au par-
cours de formation complet
(8 modules animés de sep-
tembre a mai)

e une inscription aux
modules de votre choix
(sous réserve de répondre
aux prérequis définis pour
chaque module et des
places disponibles)

Participants par
session : 12

Moyens pédagogique
e Apports théoriques
e Approche expérientielle :

échange de pratiques et
retours d’expériences

e Appropriation a partir de
cas pratiques

Tarif

e Pour le parcours complet :
5380 €

e Par module : se référer a

la fiche pédagogique

Possibilité d'obtenir un

financement FIPHFP. Nous

consulter pour un devis.

Satisfaction générale
4,8/5

sur les 3 premiéres sessions
terminées

La «Loi de transformation
de la Fonction Publique»
introduit le droit pour tout agent
d’étre accompagné par
un Référent handicap

(8 modules / 2 modalités d'inscription)

M1 : Le handicap au travail : les fondamentaux

M2 : L'accompagnement, au coeur de la fonction de Référent handicap
M3 : Mieux appréhender le handicap psychique, mental et cognitif
dans I'emploi

M4 : La DOETH : optimisation et anticipation

M5 : Prendre sa place de référent handicap : structurer sa politique
handicap et communiquer efficacement

M6 : Approche ergonomique et aménagement de poste

M7 : Maintien dans I'emploi et reconversion professionnelle pour
raisons de santé

M8 : Le recrutement direct et I'accompagnement a l'intégration des
agents en situation de handicap

Consultez la fiche pédagogique de chaque module en cliquant sur le titre

Télécharger
le calendrier

Découvrir

le parcours

(Les + dela formation)

& Une équipe pluridisciplinaire de formateurs (conseillers emploi,
consultants, psychologues du travail et ergonomes)

& Des intervenants et témoins pour une approche opérationnelle et
concréete

& Un travail a partir de vos situations professionnelles

& Pour les personnes inscrites dans le parcours complet des temps
de supervision pour accompagner le travail sur une problématique
et thématique choisie et la présentation de celle-ci lors d'un oral
qui validera la fin de formation

Nous contacter
pour + d'infos

Vous inscrire

°
o AGIR'H
® 24 rue Aristide Bergés - 73000 Chambéry

e @ 0479 84 35 70 14 contact@agir-h.org

) www.agir-h.org
°


https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Module-1_Formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Module-2_Formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Module-3_Formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Module-3_Formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Module-4_Formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Module-5_Formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Module-5_Formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Module-6_Formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Module-7_Formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Module-7_Formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Module-8_Formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Module-8_Formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
mailto:averot%40agir-h.org?subject=
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=slfYZ1xYGEaxQ-_aBUgrGuysF7qzqARGqk2hKzJi3ItUMU1XVTJCU0U3SkE0UVRKVE9WTVlaVlYzVi4u
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Parcours-formation-referent-handicap-2026-2027.pdf
https://agir-h.org/wp-content/uploads/2026/02/Calendrier-formation-referent-handicap.pdf

